Regional Manager (m/w/d) %o

nextbike ist europaischer Bike-Sharing Marktfuhrer. Wir teilen gern und mobilisieren so Millionen Menschen nachhaltig.
Dabei haben wir uns kein kleineres Ziel als die Verkehrswende auf die Fahnen geschrieben. Ob Geschaftsfuhrer,
Entwickler*in, Projektmanager*in oder Servicemitarbeiter*in — uns alle vereint die Begeisterung taglich einer
sinnstiftenden Arbeit nachzugehen. Wir haben weltweit in fast 300 Stadten Bike-Sharing als elementaren Bestandteil
urbaner Mobilitat etabliert. Fertig sind wir noch lange nicht und deshalb brauchen wir so gro3artige Menschen wie dich.

ARBEITSORT STUNDENUMFANG START
@ Remote in Vollzeit g Ab sofort
Norddeutschland
DAS ERWARTET DICH DAS BRINGST DU MIT
Du betreust und beratst die Serviceleiter der dir Du teilst unser Interesse an New Mobility und hast
zugeteilten Servicebetriebe als erster idealerweise bereits Erfahrungen im Mobilitatssektor
Ansprechpartner (Mikromobilitat, OPNV, Multimodale Plattformen)
Du steuerst im Tandem mit dem gesammelt
Operationsmanagement die Performance und Du weist ein hohes Mal3 an Flexibilitat sowie
Kosten-KPIs Reisebereitschaft vor
Du klarst Grundsatzfragen innerhalb der von dir Du bist kommunikationsstark und hast ein
betreuten Servicebetriebe ausgepragtes Durchsetzungsvermogen
Du stimmst Termine mit dem Du verflgst Uber analytische Fahigkeiten,
Operationsmanagement und der jeweiligen Datenverstandnis und einem sehr guten technischen
Serviceleitung ab und sorgst fur deren inhaltliche Verstandnis
Planung und Umsetzung Du bist sicher im Umgang mit gangigen MS-Office
Du berichtest an den Head of Regional Management Anwendungen
und arbeitest eng mit dem Operations Management Du verfiigst Uber sehr gute Deutsch- und
und den anderen Regionalleiter*Innen zusammen Englischkenntnisse

BENEFITS

Eine Arbeit, die deine Lebensqualitat und die deiner Mitmenschen nachhaltig steigern kann
Flexible Arbeitsmodelle und -strukturen fur kreative Freirdume

Einen festen Arbeitsplatz im Unternehmen sowie Arbeiten im FlexOffice mit entsprechender technischer
Ausstattung, sofern die Tatigkeit dies zuldsst

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Eine ausgepragte Teamkultur und flache Hierarchien
Internationales Netzwerk von Kolleg*innen
Kostenlose Nutzung der nextbike-Mietrader weltweit

SO GEHT ES WEITER

Wir freuen uns Uber deine aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen inkl. Lebenslauf, Motivationsschreiben, deinen
Gehaltsvorstellungen und moglichem Startdatum an jobs.operations@nextbike.com.
Dein Kontakt ist Stefan Rober.



